关于开展全市商务领域乡土人才摸底排查工作的通知

各会员企业：

为全面贯彻落实省委关于加强乡土人才队伍建设的要求,根据省委组织部乡土人才“三带”行动计划部署安排和市人才办工作安排,为发掘和培养我市商务领域乡土人才,带领技艺传承,带强产业发展,带动群众致富,现作全市商务领域乡土人才摸排调查,请予以支持配合，后续扶持政策及申报要求将由组织部门公布。

调查表（摸排表，见附件）请于4月6日前报市烹饪协会。

联系人：赵建新            电话：86861793

邮箱：1098540761@qq.com   传真：86861799

附件：乡土人才摸排表

江阴市烹饪协会

2017年3月22日

附件：

“乡土人才”摸排表

一、基本情况

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	学历学位
	
	工作

年月
	
	所属行

业协会及职务
	
	专业技术职称（级）
	

	技艺名称
	
	单位及
职务
	

	手机
	
	办公

电话
	
	电子邮箱
	

	通信地址
	
	所在市（县）区
	

	学习及工作经历

	主要荣誉

	主管部门或行业协会推荐意见


二、“三带”情况

	1、技艺传承情况

	传承方式
	(设立技能大师工作室 (带徒传承 (其他___________

	

	2、产业带动情况

	3、产生的社会经济效益


填表说明

1、填写内容须准确无误，表内项目本人没有的，填写“无”。

2、主管单位或行业协会推荐意见由推荐单位或人才所在行业协会填写。

3、“三带”情况为必填项，突出“三带”成效，“技艺传承情况”填写工作室的名称、开设传承班的情况、带徒数量，所带学徒中是否有出类拔萃之人等； “产业带动情况”填写该技艺的转化情况，例如成立公司、工厂、合作社等； “产生的社会经济效益”填写带动群众致富或传统文化推广情况，例如公司或工厂的销售情况、展演、赴外交流情况等。

